ESTADO DA PARATBA
Prefeitura Municipal de Riacho dos Cavalos
Rua Dr. Antdnio Carneiro, n® 58 — Centro ¢ CNPJ/MF n®08.921876/0001-82

Decreto n® 009.

Dispoe sobre Concurso Puablico no
servico publico municipal local e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Riacho dos Cavalos, Estado da Paraiba, no uso de suas
atribuicoes legais,

Considerando o disposto na Lei Comple mentar n® 450, de 20 de abril de 2009;

Considerando o disposto no inciso II, do artigo 77, da Lei Organica Municipal;

Considerando o disposto no inciso XI, do artigo 64, da Lei Organica Municipal;

Considerando a necessidade de realizacao de concurso Publico Municipal, para
preenchimento de vagas no Quadro Permanente de Pessoal da Prefeitura Municipal e
Processo Seletivo, para atendimento de Programas e Convénios,

DECRETA:

Art. 1* Fica autorizado a realizacio de concurso ptblico municipal para
preenchimento de vagas e formacdo de cadastro reserva no Quadro Permanente de
Pessoal da Prefeitura Municipal e Processo Seletivo para contratagcio de pessoal e
atendimento dos programas: Programa de Sauide da Familia-PSF, Centro de Referéncia
da Assisténcia Social-CRAS, Saidde Bucal e o Programa de Combate as Endemias.

CAlfiTULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2% O concurso publico destinado a selecionar candidatos ao ingresso no
Quadro Efetivo de Pessoal e empregos permanentes da Administragdo Direta Municipal,
reger-se-4 pelas normas estabelecidas neste Decreto.

§ 12 - A realizacdo do concurso publico é de responsabilidade da Secretaria Municipal de
Administracao.

§ 22 - O concurso poderi ser realizado diretamente pelo 6rgdo responsével por meio de
empresa especializada, mediante expressa autorizacdo do Chefe do Poder executivo
Municipal, que fixard as condi¢des de sua realizacdo.

Art. 3% O concurso publico serd de provas ou de provas e titulos, na forma
estabelecida no edital normativo do concurso.

Art. 4% Somente serd autorizada a realiza¢do de concurso piblico quando:

I - existirem vagas e disponibilidade or¢camentéria e financeira para custear a
despesa com o provimento dos cargos;

IT - inexistirem candidatos habilitados ou for insuficiente sua disponibilidade;

IIT - for devidamente justificada a necessidade de provimento das vagas.

Art. 5% O concurso publico poderd ser destinado a sele¢do de candidatos para um




ou mais 6rgdos ou entidades.

Art. 62 O candidato aprovado e classificado em concurso publico que ndo aceitar
anomeacgdo serd conduzido ao ultimo lugar na ordem de classificagdo alcancada no
concurso, permanecendo no Cadastro de Pessoal Concursado.

Paragrafo tinico. Para haver a dispensa de nomeagdo o candidato deve solicitar
ao Chefe do Executivo Municipal a dispensa da mesma, alegando as razdes, devendo ser
deferido ou ndo apeti¢cdo interposta.

CAPITULO II
DOS EDITAIS E AVISOS

Art. 7% O edital é o instrumento normativo que disciplina e confere publicidade ao
concurso.

Paragrafo tnico. O edital consignard, dentre outras informagdes:

I - objetivo do concurso;

IT - indicagdo do cargo ou emprego, regime juridico, carga hordria de trabalho,

vencimento ou saldrio, vantagens, escolaridade exigida e nimero de vagas;

III - periodo, horario e local de inscrigdo;

IV - valor da taxa de inscri¢do;

V - requisitos e exigéncias para inscricdo no concurso e investidura no cargo ou
emprego;

VI - tipo e nimero de provas, disciplinas e contetido programatico;

VII - critério de avaliacdo, classificacdo e desempate;

VIII - data, hordrio e local de realizacao das provas ou instrugdes sobre sua
posterior divulgacao;

IX - instrucgdes relativas as provas e a apresentacdo de recursos;

X - defini¢cdo de prazo, para cumprimento de exigéncias;

XI - prazo de validade do concurso;

XII - normas legais e regulamentares disciplinadoras do concurso;

XII - entidade ou 6rgdo responsdvel pela execucdo de todas as fases do concurso.

Art. 82 Serdo, ainda, objeto de edital especifico:

I-aconvocagao;

II - a inclusao ou exclusao de nome de candidato;

I - a anulagdo de provas;

IV - adivulgacdo e ahomologacdo de resultado final;

V - a prorrogacdo de prazo de inscrigdo.

Art. 92 O aviso € o instrumento informativo de assuntos relativos ao concurso
publico.

Art. 10. Os editais e avisos relativos ao concurso serdo expedidos pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal e publicados no Didrio Oficial do Estado, imprensa local e
regional .

CAPITULO 11T
DA INSCRICAO

~

SECAOT
DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO NO CONCURSO

Art. 11. S3o requisitos, para inscricdo no concurso publico, além de outros pre-
vistos emleiou regulamento:



I - prova de identidade;
IT - pagamento da taxa de inscri¢ao;
III - outros estabelecidos no edital.

SECAO Il A
DAS VAGAS PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA

Art. 12 Nos concursos publicos serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas
ofertadas para pessoas portadoras de deficiéncia, na forma do disposto na Lei Organica
Municipal.

§ 1% - O candidato portador de deficiéncia de que trata o "caput", deverd requerer,
nos termos previstos no edital do certame, adaptagdes de provas, inclusive de curso de
formacgdo, quando houver, e os apoios necessarios a deficiéncia de que é portador.

§ 2% - O portador de deficiéncia aprovado em concurso publico, no caso de haver
fracionamento, quando da apuragdo do percentual de que trata o caput deste artigo, deve-
se proceder ao arredondamento para o primeiro nimero subseqiiente.

SECAoII
DA TAXA DE INSCRICAO

Art. 13. Serd cobrada taxa de inscri¢do do candidato a concurso publico de acordo
com o cargo ou emprego para o qual estd sendo realizado o concurso, estabelecido em
edital.

Art. 14. O candidato efetuard o pagamento da laxa de inscricao de conformidade
como disposto no edital do concurso.

Paragrafo tnico. A comprovacdo do pagamento da taxa sera feita no ato da
inscri¢ao, ou por meio disposto emedital se a inscricdo for efetuada por meio eletronico.

Art. 15. Serdo dispensados do pagamento da taxa de inscricdo os doadores de
sangue as instituicdes de saude locais a mais de dois anos.

Art. 16. Emnenhuma hipétese havera restitui¢cao do valor da taxa de inscricao.

~

SECAO IV )
DO PERIODO DE INSCRICAQ

Art. 17. O periodo de inscri¢do serd fixado no edital normativo do concurso.
Paragrafo tnico. No interesse da Administracao, o periodo podera ser prorrogado
ou reabertas as inscri¢cdes, mediante edital.

~

SECAOV
DO ATO DA INSCRICAQ

Art. 18. A inscricdo no concurso serd feita pelo interessado, admitida a inscri¢ao
por terceiros, na forma e condi¢cdes estabelecidas no edital do concurso.

Art. 19. Poderd ser admitida a inscricdo por outros meios e formas, segundo
dispuser o edital normativo.

SECAO VI
DOS DOCUMENTOS A SEREM ENTREGUES AO CANDIDATO

Art. 20. Efetuada a inscri¢do, o candidato ou seu representante receberd o comr-
provante provisorio de inscri¢ao;



Paragrafo Unico. Os programas de provas e informag¢ao sobre possibilidade de
uso de material de consulta, midquinas e equipamentos serdo dispostos em edital;

~

SECAOQ VII )
DA VALIDADE DA INSCRICAQ

Art. 21. A inscricdo implica no conhecimento e ticita aceitacdo por parte do
candidato, das condicdes estabelecidas neste decreto e no edital normativo do concurso.

Art. 22. Serd nula a inscri¢do efetuada em desacordo com este decreto ou com o
edital normativo do concurso.

_ CAPITULO IV )
DA COMISSAO E EMPRES A RESPONSAVEL

~

) SECAO 1 )
DA COMISSAO ESPECIAL DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

Art. 23. Para cada concurso puiblico serd constituida Comissdao Especial de
Acompanhamento e Fiscalizacdo, composta de até 5 (cinco) integrantes.

§ 12 - A Comissdo Especial de Acompanhamento e Fiscalizacdo serd constituida
por pessoas idoneas e qualificadas.

§ 2% - Estardo impedidos de fazer parte da Comissdo Especial de acompanha-
mento e Fiscalizacdo o conjuge de candidato ou seu parente, consangiiineo ou afim, até o
terceiro grau.

Art. 24. Toda e qualquer solicitacdo por parte dos candidatos devem ser
enderecados a Comissdo Especial de Acompanhamento e Fiscalizacdo para sua ciéncia e
posterior encaminhamento a empresa responsavel, ou de conformidade com as
disposi¢des do Edital.

Art. 25. Os integrantes da Comissdo Especial de Acompanhamento e Fiscalizacao
firmardo, junto a Presidéncia da mesma, termo de compromisso que constardo seus
direitos e deveres.

Paragrafo tnico. Na hipdtese de descumprimento de obrigacdes e compromissos
por membro da Comissdo, este serd substituido, independentemente das cominacdes
legais a que ficar sujeito.

SECAOIl
DA EMPRES A RESPONSAVEL

Art. 26. A empresa responsdvel pela realizacdo e execugdo do concurso, cabera:

I - manter sigilo relativo as atividades desenvolvidas, sob pena de responder
judicialmente por sua quebra;

IT - elaborar:

a) sugestdo de conteudos programaticos das provas;

b) questdes inéditas, de acordo com o programa;

¢) indicagcdo do material de consulta, mdquinas ou equipamentos, se permitida sua
utilizacdo;

d) critérios de avaliacao;

e) gabarito de prova objetiva;

f) critérios de correcdo de prova subjetiva, pratica e tedrico-prética.

III - cumprir os prazos fixados pela entidade executora para entrega dos trabalhos;

IV - corrigir provas;



V - cadastrar os titulos acatados;

VI - examinar e julgar, fundamentadamente, recursos interpostos pelos candidatos,
repassados pela Comissdo Especial de Acompanhamento e Fiscalizagao;

VII - emitir parecer sobre assunto referente a prova ou questdo de prova, quando
solicitado.

CAPITULO V
DA SELECAO

SECAO I
DAS PROVAS

Art. 27. De acordo com as peculiaridades do cargo ou emprego, poderdo ser

realizadas provas ou provas e titulos.

Paragrafo tinico. Poderd fazer parte do processo seletivo a avaliagdo de titulos
que guardem estrita relacdo com a formagdo escolar exigida para o cargo.

Art. 28. No concurso que houver mais de uma prova, deverd constar no edital
norma dispositiva quanto ao limite do nimero de candidatos para as etapas seguintes, e a
conseqiiente desclassificacdo dos demais candidatos.

Paragrafo tnico. A fixagdo do nimero de candidatos a que se refere o caput deste
artigo serd feita em cada caso especifico e de forma proporcional ao quantitativo de vagas
ofertadas, atentando-se, sempre que possivel, para aquelas que possam surgir dentro do
prazo de validade do concurso.

Art. 29. Somente se admitird realizacdo de provas em data, hordrio e local
previamente definidos em edital.

Art. 30. A constatacdo de quebra de sigilo ou de fraude acarretard a nulidade da
prova.

§ 12 - A nulidade da prova seré declarada em edital.

§ 2% - Declarada a nulidade, serd realizada nova prova, conforme for disposto em
edital.

Art. 31. A questdo de prova formulada em desacordo com o programa, ou que
contenha erro ou imperfeicdo técnica capaz de impossibilitar sua resposta correta sera
anulada.

Paragrafo tnico. Nesta hipdtese, serdo atribuidos a todos os candidatos os pontos
relativos a questao.

Art. 32. Serd adotada pela entidade executora do certame, procedimento que
1mpeca a identificacdo de candidato no momento da corre¢@o da prova.

Art. 33. Serd excluido da prova e, conseqiientemente, do concurso, o candidato
que:

I - se comunicar, por qualquer meio, com outro candidato ou pessoa estranha ao
concurso;

IT - fizer uso de material de consulta, mdquinas ou equipamentos ndo permitidos;

III - portar-se de forma inadequada com os integrantes da empresa responsavel ou
seus auxiliares credenciados, integrantes da Comissao Especial de Acompanhamento e
Fiscalizagdo ou outras autoridades presentes.

Art. 34. Terd sua prova anulada e serd eliminado do concurso o candidato que
fizer uso de sinais ou de outros meios que possibilitem sua identificacdo na prova.

~

SECAO IT



DOS TITULOS EDA SUA AVALIACAO

Art. 35. Na hipotese de constar do processo seletivo a avaliagdo de titulos, o
edital normativo do concurso indicard, dentre outras condigdes:

I - os titulos a serem considerados;

I - 0 prazo e as condicdes de entrega dos titulos;

III - o critério de avaliagdo.

Art. 36. A prova de titulos, com cardter classificatério, dar-se-4 através da entrega
de certificados de conclusdo de cursos extra-curriculares e de formagdo continuada que
guardem estrita relagdo com a formacao do candidato, em fotocdpia autenticada:

§ 1% - Nio serfo cadastrados para efeito de prova de titulo diplomas de graduagdo,
cadastrando-se:

I - curso de pds-graduagio “Lato Sensu” ou “Stricto Sensu’;

I - de especializacdo;

III - de mestrado;

IV - de doutorado;

§ 2% - No ato da entrega dos titulos, serd fornecido ao candidato, comprovante de
recebimento da documentacao apresentada.

§ 3% - As copias ndo serdo devolvidas sob hipétese alguma.

§ 4% - A entrega dos titulos devera ser efetuada no ato da inscricdo e avaliados
posteriormente;

Art. 37. Nao serd admitido sob hipdtese alguma, o pedido de inclusdo de novos
documentos, apds a entrega dos titulos, que se dardno ato da realizagao da inscri¢ao;

Art. 38. Serd atribuida a pontuacdo zero ao candidato que niao entregar os titulos
e/ou entrega-los de forma ndo compativel comeste Decreto.

Art. 39. A relacdo dos candidatos pontuados na prova de titulos serd divulgada
conjuntamente coma pontuagao obtidana prova objetiva, somando-se as duas;

Art. 40. Nao haverd segunda chamada para a prova de titulos, importando a ndo
entrega do candidato na ndo pontuacgao;

SECAO III
DA HABILITACAO

Art. 41. As condig¢des de aprovacdo em concurso serdo estabelecidas, em cada
caso, no respectivo edital normativo.

SECAO IV
DO CONHECIMENTO E DA VISTA DEPROVA

Art. 42. O candidato terd conhecimento das respostas das questdes das provas
objetivas pela divulgacdo dos gabaritos.

Art. 43. Ao candidato serd concedida a vista da planilha de contagem dos pontos
e avaliacdo dos titulos, mediante disposi¢ao do valor quantitativo de cada umno edital do
concurso.

CAPITULO VI
DA IMPUGNACAO EDO RECURSO

~

SECAOT
DA IMPUGNACAOQ




Art. 44. Serd admitida a impugnacdo do edital normativo do concurso.

Paragrafo Unico. A impugnacdo serd julgada pelo subscritor do edital normativo
do concurso.

Art. 45. A impugnacdo deverd ser interposta, sob pena de preclusdo deste direito,
no prazo de cinco dias tteis, a contar do dia imediato a data de publicacdo do edital
normativo.

~

SECAO II
DO RECURSO

Art. 46. Serd admitido recurso relativo a:

I - indeferimento de inscrigdo

II - formulacao de questdes objetivas;

III - correcdo de provas e provas e titulos;

IV - avaliagdo de titulos;

V - erro material.

Paragrafo tinico. O recurso serd admitido uma dnica vez, ndo cabendo pedido de
reconsideracdo ou recurso a instancia superior.

Art. 47. Os recursos a que se referemos incisos L I, III, IV e V, do artigo anterior
serdo julgados pela Comissdo Especial de Acompanhamento e Fiscalizacdo ou empresa
responsdvel, conforme dispor o Edital, que emitird parecer final para julgamento do
Chefe do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo Unico. O recurso apresentado terd efeito suspensivo até o seu
julgamento.

Art. 48. O recurso deverd ser interposto, de conformidade com as disposi¢cdes do
edital, sob pena de preclusao deste direito, no prazo de dois dias uteis, a contar do dia
imediato a data de:

I - divulgacao do edital de deferimento e indeferimento de inscri¢des;

II - divulgacdo do gabarito;

III - vista das provas ou da planilha de contagem de pontos da avaliacdo de titulos;

IV - divulgacgdo do resultado da prova.

_ CAPITULOVII )
DA CLASSIFICACAO, DO DESEMPATE EDA HOMOLOGACAQ

Art. 49. A classificacdo final abrangera os candidatos aprovados e serd feita pela
ordem decrescente do niimero de pontos obtidos.

§ 12 - Terdo classificacdo distinta os candidatos a que se refere o Art. 12 deste
decreto.

§ 2% - No concurso que abranger mais de uma especialidade ou 4rea de atividade,
as classificagdes serdo distintas, observado o disposto no pardgrafo anterior.

Art. 50. Na ocorréncia de empate serd adotado como primeiro critério de
desempate a idade, dando-se preferéncia ao candidato de maior idade.

Paragrafo tnico. Observado o disposto no caput, serdo adotados, ainda, como
critérios de desempate, dentre outros, a maior nota obtida em provas, ou em parte de
prova, ou emresultado de fase de concurso considerada mais relevante, conforme o edital
normativo do certame.

Art. 51. O resultado final do concurso publico realizado serd homologado pelo
Prefeito Municipal.

Art. 52. Quando ocorrer pendéncia judicial, a divulgacdao do resultado final con-

7



conterd o niimero do processo na vara ou tribunal, sendo assegurada ao candidato a clas-
sificacdo obtida, até o transito em julgado da sentenca.

Art. 53. A empresa responsdvel pela execucdo do concurso, apés a homologacao
de que trata o Art. 47 encaminhard a Secretaria Municipal de Administracdo a relacdo
nominal dos candidatos aprovados, em ordem de classificacdo, assim como quaisquer
alteragcdes posteriormente ocorridas. inclusive as relativas a procedimento judicial.

CAPITULO VIII
DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO

Art. 54. O prazo de validade de concurso publico serd de ate dois anos,
prorrogével uma vez por igual periodo.

§ 1% - O prazo de validade ser4 fixado no edital normativo do concurso.

§ 2% - O prazo de validade serd contado da data em que for publicado na portaria
de homologacdo do concurso.

§ 3% - A retificacdo de homologacdo de resultado final de concurso ndo implicard
alteracdo do termo inicial do respectivo prazo de validade.

CAPITULO IX
DO CADASTRO DE PESSOAL CONCURSADO

Art. 55. A Secretaria Municipal de Administracao manterd Cadastro de Pessoal
Concursado, destinado ao registro de candidatos aprovados em concurso publico, para
fim de ingresso nos 6rgaos e entidades da Administragcdo Publica local e Cadastro
Reserva.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 56. O ndo comparecimento do candidato a qualquer uma das provas impli-
card nasuadesisténcia automatica do concurso.

Art. 57. A aprovagdo concurso ndo assegura ao candidato o direito de ingresso no
emprego.

Paragrafo tnico. A nomeacgdo de candidato aprovado e classificado serd efetivada
atendendo ao interesse e a conveniéncia da Administracao.

Art. 58. O candidato que cometer falsidade em prova documental, serd eliminado
do concurso, em quaisquer de suas fases, inclusive se o resultado final j4 houver sido
publicado e homologado, sem prejuizo das demais sanc¢des legais cabiveis.

Art. 59. Os servidores e empregados diretamente envolvidos no processo seletivo
cujo conjuge ou parente consangiiineo ou afim, ate o 3° grau, se inscrever no concurso
deverdo ser oficialmente afastados de suas fun¢des até ahomologacio do resultado final.

Art. 60. O Secretdrio Municipal de Administra¢do baixard normas complemen-
tares que se fizeremnecessdrias a realizacdo de concursos ou processo seletivo, de acordo
com a respectiva ordem de competéncia legal ou regimental.

Art. 61. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogado
as disposi¢cdes em contrario.

Pref. Mun. de Riacho dos Cavalos/PB., em 28 de abril de 2009.

Sebastiao Pereira Primo
PREFEITO MUNICIPAL



